
 
 

Svenska Castingförbundets policy för Trygg Castingsport 

1. Inledning 
Svenska Castingförbundet ska bedriva en trygg, inkluderande och utvecklande verksamhet där alla 
människor behandlas med respekt och ges möjlighet att delta utifrån sina egna förutsättningar. Vår 
verksamhet ska vara fri från mobbning, trakasserier, diskriminering, kränkningar, våld, övergrepp och 
osunda maktstrukturer. 

Arbetet med trygg idrott är en grundläggande del av svensk castingsport och ska genomsyra all 
verksamhet inom förbundet och dess föreningar. 

Förbundets utbildning Trygg Castingsport utgör grunden för föreningarnas och medlemmarnas arbete 
med trygg idrott. 

2. Syfte 
Syftet med denna policy är att 

• Skapa en trygg och säker miljö för alla aktiva, ledare, funktionärer och vårdnadshavare 
• Tydliggöra ansvar och förväntningar inom svensk castingsport 
• Säkerställa att föreningar arbetar förebyggande och aktivt med trygg idrott 
• Stärka kunskapen om barns rättigheter, inkludering och goda idrottsmiljöer 
• Uppfylla Riksidrottsförbundets riktlinjer och framtida krav inom området trygg idrott 

3. Grundläggande principer 
Svenska Castingförbundet utgår från 

• Barnkonventionen 
• Idrottens värdegrund 
• Riksidrottsförbundets riktlinjer för trygg idrott 
• Allas lika värde 
• Nolltolerans mot kränkningar, diskriminering, trakasserier, mobbning och övergrepp 
• Ett ledarskap som bygger på respekt, delaktighet och ansvar 

Alla inom svensk castingsport ska känna sig välkomna och trygga oavsett kön, könsidentitet, etnicitet, 
religion, funktionsvariation, sexuell läggning eller ålder. 

4. Utbildningen Trygg Castingsport 
Utbildningen Trygg Castingsport är Svenska Castingförbundets grundutbildning inom trygg idrott och 
ska vara en naturlig del av föreningarnas verksamhet. 
 
Utbildningen syftar till att 

• Ge grundläggande kunskap om trygg idrott 
• Stödja föreningar i att komma igång med sitt trygghetsarbete 
• Skapa gemensamma arbetssätt och rutiner inom svensk castingsport 
• Bidra till en trygg och inkluderande sport för alla 

 
5. Krav och ansvar 
Svenska Castingförbundet ansvarar för att 

• Tillhandahålla utbildningen Trygg Castingsport 
• Erbjuda stödmaterial och vägledning 
• Följa upp genomförd utbildning 
• Utveckla arbetet i linje med Riksidrottsförbundets riktlinjer 
• Stödja föreningar i deras trygghetsarbete 



 
 
Föreningarna ansvarar för att 

• Arbeta aktivt och kontinuerligt med trygg idrott 
• Uppmuntra ledare, tränare, styrelsemedlemmar och aktiva att genomföra utbildningen 
• Använda stödmaterial och rutiner i verksamheten 
• Skapa tydliga kontaktvägar vid oro eller incidenter 
• Samverka med RF-SISU vid behov av stöd och utveckling 

 
Ledare och funktionärer ansvarar för att 

• Vara goda förebilder 
• Bidra till ett tryggt och inkluderande klimat 
• Agera vid misstanke om kränkningar eller otrygghet 
• Följa förbundets värdegrund och riktlinjer 

 
6. Förebyggande arbete 
Arbetet med trygg idrott ska vara långsiktigt och integrerat i ordinarie verksamhet. Föreningarna ska 
därför: 

• Diskutera trygghetsfrågor regelbundet 
• Arbeta med utbildning och reflektion 
• Ha tydliga rutiner för incidenthantering 
• Inkludera barn och unga i trygghetsarbetet 
• Säkerställa att nya ledare introduceras i föreningens trygghetsarbete 
• Registerutdrag ska begäras 

 
7. Rapportering och hantering av incidenter 
Alla former av kränkningar, trakasserier, mobbning, diskriminering eller övergrepp ska tas på största 
allvar. Föreningarna ska ha tydliga rutiner för rapportering och respekt för sekretess och integritet. 

Vid allvarliga händelser ska Svenska Castingförbundet samt vid behov relevanta myndigheter kontaktas. 

8. Uppföljning 
För att säkerställa utveckling och kvalitet i arbetet med trygg idrott kommer Svenska Castingförbundet att 
följa upp vilka personer och föreningar som genomfört utbildningen Trygg Castingsport. 
 
Uppföljningen sker för att 

• Stödja föreningarnas utvecklingsarbete 
• Möta framtida krav från Riksidrottsförbundet 
• Stärka tryggheten inom svensk castingsport 

 

Denna policy gäller för samtliga föreningar och verksamheter anslutna till Svenska Castingförbundet och 
ska vara vägledande i allt arbete inom svensk castingsport. Målet är en trygg, inkluderande och hållbar 
castingsport där alla känner sig välkomna och respekterade. 

Styrelsen har beslutat denna policy på styrelsemöte den 1 juni 2026. 

 


